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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง    อําเภอน้ําพอง  จังหวัดขอนแก่น   
ประจําปีงบประมาณ     พ.ศ. 2566                                                                               

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลําดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง 3 ต.ค. 2565 ประกาศลงหน้าเว็ปไซต์เทศบาล 
www.lumnamphong.go.th 

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ดําเนินการ รูปแบบการ

ดําเนินการ 
ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตําบลลํานํ้าพอง 18 ม.ค. 2566 ประชุมประจําเดือน 
คณะผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล  
พนักงานจ้างเทศบาล
ตําบลลํานํ้าพอง และ
สร้างจิตสํานึกให้
เจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิเสธการรับของ 
และของกํานัลทุก
ชนิดในขณะ/ก่อน/
หลังปฏิบัติหน้าที่
อย่างเคร่งครัด  

รูปภาพการประชุมลงเว็ปไซต์
เทศบาล 
www.lumnamphong.go.th
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของกํานัลที่ได้รับ จํานวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 

แบบฟอร์ม ITA – o28
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รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้  - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ    - 
 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน่วยงาน  
 - ไม่มี             
              
              
               
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 - ไม่มี             
              
              
                                  
 

ลงชื่อ       
                                                                                                    (นายวรวิทย์   พันธ์สวัสดิ์) 
                                                                                                  ปลดัเทศบาลตําบลลํานํ้าพอง           
                                                                                        ผู้รายงาน  

 
 

              ลงชื่อ...........................................................                 
                         (นายภาณุวัฒน์   พงษส์มบัต)ิ 
                        นายกเทศมนตรีตําบลลํานํ้าพอง              
                               ผู้รับรองรายงาน 

 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


